>
&
COMUNE DI MACELLO

Citta Metropolitana di Torino

VERBALE N. 1

DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE PER LA COPERTURA DI N.1 POSTO DI
ISTRUTTORE CATEGORIA C4 - PER L'AREA AMMINISTRATIVA CONTABILE -
MEDIANTE ESPLETAMENTO DI AVVISO PUBBLICO PER PASSAGGIO DIRETTO DI
PERSONALE TRA AMMINISTRAZIONI DIVERSE
EX ART. 30 D. LGS 165/2001.

OGGETTO: INSEDIAMENTO E SVOLGIMENTO DEL COLLOQUIO ORALE.

L'anno DUEMILAVENTITRE, il giorno 27 del mese di GENNAIO alle ore 12.00, in una sala
della sede del Comune intestato, si & riunita la Commissione esaminatrice per il bando di
mobilita per la copertura del posto in argomento, nelle persone dei Signori:

MATINA Dott. Emanuele Presidente
CASTAGNO Rag. Maria Grazia Esperto
STALLONE Dr. Melchiorre Esperto

La Commissione da atto che le funzioni di Segretario della Commissione vengono svolte
dalla Sig.a Castagno Maria Grazia.

LA COMMISSIONE

Con la presenza di tutti i suoi componenti;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 95 del 30.12.2022 avente per oggetto
"APPROVAZIONE AVVISO PUBBLICO PER IL PASSAGGIO DIRETTO DI PERSONALE TRA
AMMINISTRAZIONI DIVERSE EX ART. 30 D.LGS 165/2001 PER LA COPERTURA DI N. 1
POSTO DI ISTRUTTORE AREA AMMINISTRATIVO CONTABILE - CAT. C4”, con la quale si
stabiliva di dare corso agli opportuni provvedimenti per la copertura di n. 1 posto di
Istruttore nell’Area Amministrativo-Contabile - Cat. C4, a tempo pieno ed indeterminato,
con I'espletamento di un avviso pubblico per il passaggio diretto tra amministrazioni diverse

ex art. 30 D.Lgs 165/2001;

Verificata e riconosciuta regolare la propria costituzione, disposta con la stessa delibera di
G.C. n. 95 del 30.12.2022;

prende in esame:
Il "Regolamento Comunale sull’Ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con

deliberazione della Giunta Comunale n. 55 del 23.07.2019 e s.m.i.;

L'avviso di mobilita allegato alla suddetta deliberazione n. 95 del 30.12.2022,
pubblicato sul sito informatico di questo Comune all'indirizzo:
www.comune.macello.to.it ed affisse all’Albo Pretorio Comunale in data 11.01.2023;

ACCERTATO

1. che gli atti prima detti sono diventati esecutivi a tutti gli effetti di legge;
2. che all'avviso di mobilita, come prescritto dal vigente Regolamento Comunale per la
disciplina dei concorsi e delle selezioni & stata data la prescritta pubblicita;



PRENDE ATTO

che con Atto del Responsabile del Procedimento e del Personale - dott. Emanuele MATINA -
Segretario Comunale, redatto alle h. 09.00 del giorno 27.01.2022, sono stati ammessi al
concorso in argomento n. 1 (uno) concorrenti di seguito riportati:

Elenco candidature ammesse

-
COGNOME E NOME LUOGO DI DATA DI ESTREMI DOMANDA
NASCITA NASCITA PROT. DATA

FERLENDA Katia PINEROLO 14/07/1975 178 13.01.2023

Fatto presente che il candidato ammesso € stato convocato con Prot. n. 318 del 24.012023,
per le ore 12:00 della data odierna;

Visto il Bando per la mobilita, concorda gli argomenti che saranno oggetto di domanda ed,
in particolare, stabilisce che il candidato sara sottoposto a n. ..domande, ricordando che il
punteggio minimo per l'idoneita € di 24/30 e che le valutazioni della Commissione sono

insindacabili.

Provvede, quindi, a formulare su appositi foglietti debitamente ripiegati n. 4 domande
suddivise per argomento.

Si da luogo all'effettuazione della prova orale che ha inizio alle ore 12:00. per aver dato
corso alle operazioni di cui sopra e per aver atteso la presentazione del candidato;

Da atto che in data odierna & presente al colloquio l'unico concorrente ammesso e pertanto
risulta presente la Sig.a FERLENDA Katia;

Si da atto che la prova orale viene svolta in Sala Giunta sottoponendo le n. 4 domande al
candidato.

Da atto che, alla fine della prova, alla Sig.a Ferlenda Katia & stato attribuito il punteggio di
30/30.

A questo punto la Commissione decide di proseguire i lavori per la formazione della
graduatoria di merito e gli ulteriori adempimenti.

Letto, confermato e sottoscritto. /

IL SEGRETAR



