Letto, confermato e sottoscritto

IL SINDACO IL VICE-SEGRETARIO COMUNALE
f.to Christian BERTONE f.to dott.ssa Laura DRUSIAN

Visto, si esprime parere in ordine alla regolarita tecnica amministrativa ai sensi dell’art. 49 del D.Igs 267 del 18.8.2000

fio IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
Dott.ssa Laura DRUSIAN

Parere favorevole in ordine alla conformita.
IL VICE-SEGRETARIO COMUNALE

fto dott.ssa Laura DRUSIAN
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IL VICE-SEGRETARIO COMUNALE
dottgss: ura DRUSIAN

ol S

del Comune per 15 giorni consecutivi con rrenza dal

L’anno duemiladiciannove addi ventisei del mese di marzo alle ore 21:00, nella
sala delle adunanze consiliari, convocato dal Sindaco con avvisi scritti e consegnati a norma
di legge si ¢ riunito, in sessione Straordinaria ed in seduta Pubblica di Prima convocazione, il
CONSIGLIO COMUNALE del quale sono membri i Signori:

PR, 00 == B
* DIVENUTA ESECUTIVA IN DA per la scadenza del termine di 10 giorni dalla
pubblicazione.

IL VICE-SEGRETARIO COMUNALE

\

BERTONE CHRISTIAN P SOLARO ALBERTO A
Ginstificato
AVICO DANIELE P VECCO DIEGO P
BERTOLI IRENE P CAREGLIO VALTER P
BOTTA DANIELA P BERTONE GIUSEPPE P
A
FIORE MARCO P BORDINO PAOLA Giustificato
FORNERO VINCENZO P
Presenti n 9
Assenti n 2

Assume la Presidenza il Sig. BERTONE Christian — Sindaco

Assiste alla seduta il Vice-Segretario Comunale dott.ssa Laura DRUSIAN

11 Presidente, riconosciuta legale I’adunanza, dichiara aperta la seduta.




OGGETTO: ESAME ED APPROVAZIONE MODIFICHE ED INTEGRAZIONI ALLO
STATUTO DEL CONSORZIO INTERCOMUNALE DEI SERVIZI SOCIALI (CISS)

IL CONSIGLIO COMUNALE

Premesso:

- che con deliberazione di C.C. n. 49 del 28.11.1996 questo comune aderi al Consorzio
intercomunale dei servizi sociali di Pinerolo per I'esercizio in forma associata dei servizi sociali, ai
sensi dell'art. 31 del Tuel, approvandone lo Statuto e 'atto costitutivo;

- che in data 10 febbraio 1997 fu sottoscritta la convenzione costitutiva del Consorzio
Intercomunale dei Servizi Sociali di Pinerolo (Ciss), da parte dei legali rappresentanti dei comuni di
Airasca, Bricherasio, Buriasco, Campiglione Fenile, Cavour, Cercenasco, Cumiana, Frossasco,
Garzigliana, Macello, Osasco, Pinerolo, Piscina, Prarostino, Riletto, San Pietro Val Lemina, San
Secondo di Pinerolo, Scalenghe, Vigone, Villafranca Piemonte, Virle Piemonte, ai sensi e per gli
effetti dell’art.25 della legge 142/1990, oggi art. 31 del testo unico delle leggi sull’ordinamento
degli enti locali;

- che in data 15 febbraio 1999 la predetta convenzione fu sottoscritta anche dal legale
rappresentante del comune di Cantalupa, previa apposita deliberazione del proprio consiglio
comunale, di approvazione della convenzione e dello statuto del consorzio stesso

- che con deliberazioni successive, su proposta dell'assemblea consortile, sono state nel tempo
apportate modifiche ed integrazioni allo statuto ed alla convenzione, al fine di renderli adeguati alle
mutate esigenze ed alle sopravvenute modifiche normative, e che i due documenti fondamentali del
consorzio nella vigente formulazione, sono stati approvati dal consiglio comunale con la delibera di
C.C. n. 4 del 28.04.2015;

Vista la nota prot. n. 1128 del 07.02.2019, pervenuta al Protocollo del Comune al n. 521
dell’11.02.2019, con la quale il presidente dell'assemblea consortile informa che nella seduta
dell’assemblea consortile del 30 gennaio & stata discussa e condivisa la necessita di apportare le
seguenti due modifiche tecniche allo statuto del consorzio:

- modifica dell’articolo 30, comma 5, lettera i) nella parte in cui prevede la firma del Direttore e del
responsabile del servizio finanziario sui mandati di pagamento e sulle reversali di incasso da
inoltrare al tesoriere; la previsione della doppia firma sugli ordinativi di entrata e di spesa, prevista
dallo statuto, non & piu gestibile dopo Ientrata in vigore del sistema Siope plus, in quanto la
piattaforma attraverso la quale vengono trasmessi gli ordinativi al tesotiere non accetta i documenti
con la doppia firma.

Si dispone pertanto l'eliminazione della lettera i) del comma 5 dell'art. 30, ritenendo sufficiente la
sottoscrizione degli ordinativi da parte del responsabile del servizio finanziario.

- modifica dell'articolo 32, comma 2, nella parte che prevede che “Non possono essere nominati
impiegati o Direttore del Consorzio i Consiglieri € gli Assessori degli Enti locali associati, o che
usufruiscono eventualmente dei servizi”. Tale norma introduce una incompatibilita tra la carica di
Consigliere o assessore di uno dei comuni consorziati e la qualitd di impiegato o direttore del
consorzio. Tale incompatibilita non ¢ conforme alle norme vigenti, che riservano alla competenza
dello Stato la definizione delle cause di incompatibilita ed ineleggibilitd degli amministratori
comunali, in quanto le disposizioni in vigore non prevedono tale incompatibilita per i dipendenti di
enti controllati o partecipati privi di poteri di rappresentanza. Risulta inoltre mancante il
riferimento al Sindaco, che presenta profili di criticita maggiori rispetto al consigliere ed
all'assessore, in quanto componente ai sensi dell'art. 31 tuel dell'assemblea consortile

Si dispone quindi l'eliminazione del riferimento agli impiegati, limitando I’incompatibilita al
Direttore che ha la rappresentanza legale dell’ente, ed ai responsabili di Area formalmente
individuati, ed inserendo altresi il Sindaco, accanto ai Consiglieri ed Assessoti.

Visto il testo delle modifiche proposte, allegato al presente provvedimento per fame parte integrante
e sostanziale;

Visto il testo definitivo dello Statuto del Consorzio, composto da n. 53 articoli, allegato al presente
provvedimento, per formame parte integrante e sostanziale;

Visto 'art. 31 del testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali, ai sensi del quale
’approvazione del presente atto dovra avvenire a maggioranza assoluta dei componenti assegnati;

Visti I’art. 31 e l'art. 42 del t.u.e.l. 267/2000;

Acquisito il parere favorevole di regolarita tecnica espresso dal Vice-Segretario Comunale ai
sensi dell’art. 49, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000;

Con voti favorevoli n. 9 contrari n. 0, astenuti n. 0, resi da n. 9 Consiglieri presenti ¢ da n. 9
Consiglieri votanti per alzata di mano,

DELIBERA

1. per le motivazioni espresse, di approvare le modifiche agli articoli 30, comma 5, e 32,
comma 2 dello statuto del Consorzio intercomunale dei servizi sociali, nel testo allegato al
presente provvedimento, di cui forma parte integrante e sostanziale;

2. di dare atto che il testo dello Statuto, a seguito delle modifiche apportate, & composto da n.
53 articoli;

3. di disporre che la presente deliberazione, unitamente all' allegato, sia comunicato alla
segreteria del Consorzio Intercomunale dei servizi sociali di Pinerolo per il seguito di
competenza,

4. di disporre che il presente provvedimento sia pubblicato sul sito internet istituzionale, in
“amministrazione trasparente” sezione enti controllati — sottosezione enti pubblici vigilati.



Allegato A) DeliberaC.C.0. A3 del DS - O - N9

Proposte di modifica

art. 30

ART. 30 — DIRETTORE

1.

Il Direttore & I’organo cui compete, con responsabilitd manageriale, I’attivitd di gestione per
Iattuazione degli  indirizzi programmatici ¢ degli obiettivi  individuati per il
persegnimento dei fini del Consorzio.

I1 Direttore € nominato di regola dal Consiglio di Amministrazione, a seguito di concorso
pubblico, secondo un regolamento che, nel rispetto della normativa di settore, ne determina
i requisiti e le modalita.

It Direttore pud essere nominato per chiamata diretta, ai sensi delle vigenti disposizioni, ma
in tal caso, la sua nomina deve essere proposta dal Consiglio di Amministrazione a voti
unanimi e approvata dall’ Assemblea consortile con la maggioranza di due terzi delle quote
di partecipazione.

1l Direttore svolge tutte le attivitd che non siano espressamente riservate dalla legge, dallo
Statuto o dalla convenzione ad altri soggetti, funzionali alla gestione finanziaria, tecnica e
amministrativa del consorzio. Adotta tutti gli atti che impegnano I’'amministrazione verso
I’esterno e dispone di autonomi poteri di spesa, di organizzazione delle risorse umane e
strumentali e di controllo, nell’ambito degli atti di indirizzo approvati dagli organi del
consorzio, ed in particolare del piano esecutivo di gestione approvato dal consiglio di
amministrazione,

A tale organo competono, in particolare, le seguenti attribuzioni:

a. ha la responsabilit legale del Consorzio e pué stare in  giudizio con I’autorizzazione
del Consiglio di Amministrazione nei procedimenti giurisdizionali e amministrativi
come attore € convenuto;

b. esegue le deliberazioni degli organi collegiali;

formula proposte al Consiglio di Amministrazione;

sottopone al Consiglio di Amministrazione, corredandoli con apposite relazioni, gli

schemi della relazione previsionale e programmatica, dei bilanci preventivi

pluriennali e annuali, nonché il conto consuntivo;

e. interviene su richiesta alle riunioni del Conmsiglio di Amministrazione e
dell’ Assemblea, senza diritto di voto;

f. adotta i provvedimenti tesi a migliorare la produttivita de!l’apparato dell’Ente;

g. irroga i provvedimenti disciplinari non assegnati dalla legge, dallo Statuto e dal

Regolamento ed altri organi;

h, presiede le commissioni di gare e di concorso e

Ao

stipula i contratti;

pagamento;
J. firma la corrispondenza e gli atti che non siano di competenza del Presidente del

Consiglio di Amministrazione,

k. Sovrintende e coordina i dirigenti ed i responsabili dei servizi, con poteri di
sostituzione in caso di assenza o inerzia, e con essi dirige il personale;

1. Attribuisce gli incarichi professionali e di consulenza, diversi da quelli previsti



dall’art. 110 comma 6 del tuel, necessari per I’espletamento dei compiti gestionali,
m. Assofve alle ulteriori funzioni assegnate dalla legge ai dirigenti ed al direttore
generale.

6. In caso di assenza o impedimento temporaneo del Direttore, le funzioni vengono esercitate su
designazione del direttore stesso da un dipendente del Consorzio o da soggetto esterno in possesso
dei necessari requisiti professionali.

ART. 32 — INCOMPATIBILITA’ E RESPONSABILITA’

1. A tutto il personale dipendente, ivi compreso il Direttore, ¢ inibito I’esercizio di altro
impiego, professione 0 commercio, nonché ogni altro incarico senza essere a cid autorizzato,
espressamente,  rispettivamente dal direttore e dal Conmsiglio di Amministrazione.
L’autorizzazione pud essere concessa nei limiti posti dalle disposizioni di legge e dai
contratti collettivi vigenti.

2. Non possono essere nominati impiegati-e-Direttore del Consorzio o Responsabili di Area
formalmente individuati, il Sindaco, i Consiglieri e gli Assessori degli Enti locali associati,
o che usufruiscono eventualmente dei servizi.

3. 11 Direttore e il personale del Consorzio sono soggetti alla responsabilitd amministrativa e
contabile prevista e  disciplinata per i dipendenti degli Enti Locali.



